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Au cours de I’année scolaires 2009/2010, deux événements sont a relever :

- Le Salon des Métiers de Martigny : le mardi 2 mars 2010, tous les €léves du CO
Crans-Montana se sont rendus en bus au CERM a Martigny pour visiter le 2™ Salon
des Métiers. Cette manifestation présentait plus de 400 professions réparties dans 6
grands secteurs d’activité. Les éleves ont pu découvrir et s’ informer sur les métiers de
leur choix grace a la présence de professionnels, aux démonstrations effectuées et aux
brochures distribuées. Pour la plupart des €léves ce fut une journée tres profitable.

- La Séance d’information sur les filiéres de formation : tous les ¢éléves libérables
ainsi que les éleves de 2S ont regu des informations sur le Collége, ’ESC/ECG et les
Apprentissages. Ces filiéres ont été présentées par M. Alain Kohler, Proviseur du
College des Creusets a Sion, M. Jean-Daniel Emery, Proviseur de I’Ecole de
commerce et de culture générale de Sierre et M. René Constantin du Centre
professionnel de Sion.

1. Prestations de I’Orientation scolaire et professionnelle

Au cours de I’année 2009-2010, les ¢léves du cycle d’orientation de Crans-Montana ont
bénéficié des diverses prestations de I’OSP que 1’on peut regrouper en trois catégories :

1.1. L’auto-information

L’objectif est de fournir a 1’¢léve des moyens qui lui permettent de trouver de fagon
autonome des réponses a des questions concernant les professions, les formations, le
marché du travail et des places d’apprentissage
» De nombreux dossiers empuntés a la bibliothéque du Centre scolaire
» Les fiches d’information sur les métiers Infop a disposition des éléves dans chaque
classe
» Les listes de places d’apprentissage mises a disposition en classes ou affichées
dans le hall du Centre scolaire
» Les sites Internet www.vs.ch/orientation et www.orientation.ch pour s’informer
sur les métiers, les écoles et pour connaitre les places d’apprentissage disponibles
et les entreprises formatrices.




1.2. L’information accompagnée

Elle implique la présence d’un professionnel susceptible de répondre de fagon
individualisée aux questions des jeunes. Ces prestations passent par une collaboration
avec les différents partenaires impliqués dans le processus d’orientation (parents,
enseignants, entreprises, associations professionnelles, etc.)

» L’Education des choix (EDC)
1°° CO : cours « La Société et moi »
2°™ et 3% CO : cours « Education des choix » pour explorer les professions et le
monde du travail, pour choisir une formation en tenant compte de ses intéréts,
valeurs et aptitudes

» 116 inscriptions aux séances Passeport-info le mercredi apreés-midi présentant les
professions et les écoles

> 77 stages en entreprises de 3 jours en moyenne effectués par les éléves de 2°™,
3 et 4™ CO

» de nombreuses rencontres avec les parents ont eu lieu tout au long de ’année en
fonction des demandes

1.3. Le conseil

Les prestations de conseil en orientation permettent d’apporter un soutien personnalisé qui
tient compte de la spécificité de chaque situation. Il ne s’agit plus seulement de
transmettre de I’information mais d’aider les jeunes a construire un projet scolaire ou
professionnel intégrant tout les paramétres en jeu.

> 98 éleéves recus en consultation par le conseiller en orientation

» 212 entretiens d’information et d’orientation pour aider les jeunes dans le choix
d’une formation

> en collaboration avec les maitres EDC de 3°™ CO, transmission de techniques de

recherche de places d’apprentissage (rédaction de CV, lettre de motivation et

présentation a un patron)

2. Projets des éléves libérables de la scolarité obligatoire

Etudes 84

- cycle d’orientation (3CO + 4CO) 39

- college 14

- école de commerce, de culture générale, EPP 31

Apprentissages 44

Autres 11

(préapprentissage, semestre motivation, stages)

Total 139

Au terme de 1’année scolaire 2009-2010, j’adresse mes vifs remerciements & Monsieur Jean-
Charles Barras, directeur du CO, pour sa précieuse collaboration et sa disponibilité.

Ma gratitude va également a I’ensemble des enseignants ainsi qu’au personnel du secrétariat.
Pascal ZUBER, conseiller en orientation scolaire et professionnelle.



